Zatacznik do zarzadzenia Rektora UJK
nr 135/2020

REGULAMIN INSTYTUTU BIOLOGII
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

PRZEPISY OGOLNE
§1

Regulamin Instytutu Biologii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, zwany dalej
Regulaminem, okresla jego strukture i zakres dziatania w oparciu o:

1)

2)
3)
4)

ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r.
poz. 85 ze zm.),

Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Regulamin Organizacyjny Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych.

§2

Okreslenia uzyte w Regulaminie oznaczaja:

1)
2)

3)
4)

5)

Uniwersytet — Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Ustawa — ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2020 poz. 85 ze zm.),

Statut — Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Wydzial — Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach,

Instytut — Instytut Biologii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

ORGANIZACJA INSTYTUTU
§3

Instytut jest jednostka organizacyjng Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach.

§4

Instytut realizuje zadania zwigzane z:

1)
2)
3)
4)
5)

organizacja dziatalno$ci naukowej w obrebie dyscypliny nauki biologiczne,

organizacja zatrudnienia w obrebie dyscypliny nauki biologiczne,

obstuga procesu ksztatcenia w zakresie zwigzanym z dyscyplina nauki biologiczne,
gospodarowaniem przydzielonym mieniem,

popularyzacjg nauki poprzez wspélprace ze szkotami $rednimi i1 spotecznoscig lokalng
tj. organizowanie warsztatow tematycznych, pokazoéw oraz innych i realizowanie w ten sposob
misji 1 strategii Uniwersytetu otwartego na potrzeby otoczenia zewnetrznego.



§5

Strukture organizacyjng Instytutu Biologii tworza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Zaktad Biologii Medyczne;j,

Zaktad Biologii Srodowiskowej,

Zaktad Mikrobiologii i Parazytologii,

Ogroéd Botaniczny,

Laboratorium Nowoczesnych Metod Biologicznych,
Laboratorium Biotechnologii,

Laboratorium Biologii Medycznej,

Pracownia Cytogenetyki,

Pracownia Epigenetyki.

§6

1. Zaklad jest jednostka organizacyjng Instytutu.

2. Zaklad tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor na wniosek dyrektora Instytutu, po zasiggnigciu
opinii dziekana.
3. Zaktadem kieruje kierownik Zaktadu powotywany przez rektora na wniosek dyrektora Instytutu.

§7

Do zadan kierownika Zaktadu nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9

organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci naukowe;j,

wlasciwe gospodarowanie przydzielonym mieniem,

koordynacja dziatan na rzecz sktadania wnioskéw o finansowanie dziatalnosci naukowej
z konkursow grantowych,

sporzadzanie sprawozdan z dzialalno$ci naukowej Zaktadu,

wystepowanie do dyrektora Instytutu z wnioskami kadrowymi w zakresie odnoszgcym
si¢ do pracownikow Zaktadu,

opiniowanie wnioskow dotyczacych udzielania urlopéw pracownikom Zaktadu,

nadzorowanie przydzielania pracownikom Zaktadu zaje¢ dydaktycznych oraz wypelniania
przez nich obowigzkéw naukowych i organizacyjnych,

nadzorowanie pracy i dyscypliny nauczycieli akademickich i pracownikow inzynieryjno-
technicznych w Zaktadzie,

dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie Zaktadu.

§8

Zakres obowigzkdéw kierownika laboratorium i pracowni regulujg odrebne przepisy.

§9

Kryteria tworzenia jednostek organizacyjnych Instytutu okresla Statut.

§ 10

1. Instytutem kieruje dyrektor Instytutu przy pomocy dwoch zastgpcow:

1)
2)

zastegpca dyrektora do spraw ksztalcenia,
zastgpca dyrektora do spraw nauki.



2. ZastepcoOw dyrektora powotuje i odwotuje rektor na wniosek dyrektora Instytutu, po zasiggnigciu
opinii dziekana.
3. Pod nieobecnos¢ dyrektora jego obowigzki w zakresie biezacego funkcjonowania Instytutu

przejmuje wyznaczony zastepca dyrektora.

4. Do zadan i kompetencji dyrektora Instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

organizowanie dziatalnosci naukowej i rozwojowej,

monitorowanie programow i konkurséw zwigzanych z finansowaniem dziatalno$ci naukowe;j

w zakresie nauk biologicznych, koordynacja dzialan na rzecz wilaczenia Instytutu

w pozyskiwanie $rodkéw z konkurséw grantowych, sktadanie wnioskow i sprawozdan

z dziatalno$ci instytutu,

nadzor nad realizacja zadan badawczych oraz praw z zakresu wlasnosci intelektualnej powstatej

w wyniku dziatalnosci naukowej realizowanej w Instytucie,

zarzadzanie infrastruktura badawczg i specjalistycznymi pracowniami Instytutu, w tym ocena

potrzeby i przedktadanie wnioskow o realizacjg inwestycji zwiazanych z dziatalno$cia naukowa

prowadzona w Instytucie,

opracowanie i wdrazanie polityki kadrowej zgodnie ze strategia rozwoju naukowego Instytutu

i potrzebami dydaktycznymi kierunkow przyporzadkowanych dyscyplinie nauki biologiczne,

w szczegolnoscei:

a) przedktadanie w uzgodnieniu z dziekanem Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych
wnioskow o utworzenie lub likwidacje¢ istniejacego stanowiska,

b) przedktadanie w uzgodnieniu z dziekanem Wydzialu Nauk Scistych i Przyrodniczych
wniosku o przedtuzenie zatrudnienia,

c) przedktadanie wniosku o udzielenie urlopu naukowego,

d) przygotowanie materialow dla potrzeb oceny okresowej pracownikow,

e) przygotowanie wnioskow o stypendia i nagrody rektora do wtasciwego ministra ds. nauki
i szkolnictwa wyzszego oraz prezesa Rady Ministrow,

nadzor nad prowadzeniem dziatalnosci badawczej oraz upowszechnianiem ich wynikow,

w szczegolnosci przez:

a) nadzor nad terminowym przekazywaniem informacji o wynikach dziatalnosci badawczej,

b) nadzor nad terminowym wprowadzaniem do baz danych informacji dotyczacych osiagnie¢
naukowych,

€) nadzor nad terminowym sktadaniem o$§wiadczen wymaganych przepisami ustawy,

d) przygotowanie Instytutu do przeprowadzenia ewaluacji dziatalnosci naukowej w ramach
dyscypliny nauki biologiczne,

wspoétdziatanie z wladzami Szkoty Doktorskiej w zakresie okreslonym w Statucie i Regulaminie

Szkoty Doktorskiej,

wspotdziatanie z dziekanami wydziatow (filii) w zakresie przydziatu godzin dydaktycznych

nauczycielom akademickim zatrudnionym w instytucie na kierunkach powigzanych

z dyscypling naukowa nauki biologiczne, w szczegdlnosci:

a) opiniowanie przydzialu przez dziekana zadan dydaktycznych pracownikom Instytutu,

b) wystepowanie z wnioskami o utworzenie lub zmiang programu studiéw na kierunkach
powiazanych z dyscypling nauki biologiczne,

nadzor nad poprawno$cig i terminowoscig aktualizacji informacji dotyczacych Instytutu

z zakresu dziatalnosci badawczej przesytanych do systemu POL-on,



10) wspotdziatanie z Rada Naukowa Instytutu w zakresie jej kompetencji, w tym nadawania stopni

naukowych.

5. Do zadan i kompetencji zastepcy dyrektora do spraw ksztalcenia nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

realizacja zadan wynikajacych z biezacej dziatalno$ci dydaktycznej Instytutu dotyczacych

studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych I i II stopnia, w tym:

a) merytoryczny nadzor nad pracami zwigzanymi z zapewnieniem wysokiej jako$ci
ksztatcenia, programami i planami studiow, tokiem i organizacja studiow oraz praktykami
studenckimi,

b) modyfikacja programu studiow,

C) przydziat godzin dydaktycznych nauczycielom akademickim,

d) ocena realizacji osigganych przez studentéw kierunkowych efektow uczenia si¢
na podstawie ankiet i o§wiadczen pracownikow,

e) powotywanie opiekunow poszczegdlnych rocznikow studiow,

f) wspotpraca z opiekunami i starostami w zakresie spraw dydaktycznych,

g) koordynowanie prac zwigzanych z harmonogramem obron prac dyplomowych
i magisterskich,

h) wspolpraca z samorzadem studenckim i nadzér nad dziatalno$cig kot naukowych
dziatajacych w Instytucie,

i) opiniowanie podan i rozpatrywanie wnioskow dotyczacych spraw studenckich,

nadzor merytoryczny nad funkcjonowaniem studiow podyplomowych prowadzonych
w Instytucie,

nadzor nad raportowaniem danych dotyczacych studentow studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych, w tym danych dotyczacych prac dyplomowych i magisterskich,
prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczo$ci dotyczacej procesu ksztatcenia i spraw
studenckich,

wspélpraca z dyrektorem Instytutu i1 prodziekanem wlasciwym do spraw ksztatcenia
w sprawach projektow dydaktycznych,

kierowanie Kierunkowymi Zespotami do spraw Jakosci Ksztatcenia w Instytucie,
reprezentowanie Instytutu Biologii w Wydzialowej i Uniwersyteckiej Komisji do Spraw
Ksztalcenia,

realizacja zadan biezacych zleconych przez dyrektora Instytutu.

6. Do zadan i kompetencji zastepcy dyrektora do spraw nauki nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

nadzor nad dziatalno$ciag naukowa wynikajaca z obowiazkow dyrektora, w szczegolnosci:

a) monitorowanie programow i konkursow zwigzanych z finansowaniem dziatalno$ci
naukowej, koordynacja dziatan na rzecz wlaczenia Instytutu w pozyskiwanie srodkow
z konkursow grantowych,

b) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnos$ci naukowej Instytutu,

nadzor nad prowadzeniem dziatalno$ci badawczej oraz upowszechnianiem ich wynikow,

w szczegolnosci poprzez:

a) nadzor nad terminowym przekazywaniem informacji o wynikach dziatalnosci badawczej,

b) nadzor nad poprawnoscia i terminowym wprowadzaniem do baz danych informacji
dotyczacych osiggni¢é naukowych pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych,

€) nadzér nad terminowym sktadaniem o$wiadczen wymaganych przepisami ustawy,



3)

4)
5)

d) przygotowanie Instytutu do przeprowadzenia ewaluacji dziatalnosci naukowe;j
w dyscyplinie nauki biologiczne,

e) nadzor nad poprawnoscig i terminowos$cig aktualizacji informacji dotyczacych Instytutu
z zakresu dziatalnosci badawczej przesytanych do systemu POL-o0n,

ocena potrzeb i przedktadanie wnioskéw o realizacje inwestycji zwigzanych z dziatalno$cia

naukowa prowadzona w Instytucie,

koordynacja prac zwigzanych z oceng okresowa nauczycieli akademickich,

nadzorowanie strony internetowej Instytutu.

§11

Dyrektor Instytutu jest przetozonym wszystkich pracownikoéw Instytutu.

M wbd e

RADA NAUKOWA INSTYTUTU
§12

Rada Naukowa Instytutu jest organem kolegialnym Uniwersytetu.

Sktad Rady Naukowej Instytutu okresla § 162 Statutu.

Cztonkow Rady Naukowej Instytutu powotuje rektor na okres kadenciji.

Zakres dziatania i kompetencje Rady Naukowej Instytutu okresla regulamin uchwalany przez Rade,
ktory wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Senat.

PRACOWNICY INSTYTUTU
§13

Podstawowe prawa i obowiazki nauczycieli akademickich okreslaja przepisy Ustawy oraz Statutu.

Do zadan pracownika zajmujacego si¢ obsluga sekretarsko-kancelaryjna nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

prowadzenie korespondencji zewnetrznej i wewnetrznej w Instytucie,

ewidencjonowanie skarg i wnioskow sktadanych do dyrektora Instytutu i jego zastepcow,
koordynacja, organizacja i obstuga posiedzen Rady Naukowej Instytutu,

przygotowanie wnioskOw o wszczecie postgpowan w trybie zamowien publicznych
zwiazanych z zakresem dziatania Instytutu,

kompletowanie, prowadzenie i archiwizowanie akt Instytutu,

prowadzenie spraw biezacych zwigzanych z funkcjonowaniem Instytutu.

PRZEPISY ORGANIZACYJINE
§ 14

Podanie informacji do wiadomos$ci ogétu pracownikoéw nastepuje poprzez:

1)
2)
3)

wywieszenie na tablicy ogloszen w Instytucie,
zamieszczenie na stronie internetowej Instytutu,
poczte elektroniczna.

§ 15

Zakres obowigzkow pracownika sprawujgcego nadzor naukowy nad Ogrodem Botanicznym reguluja

odrebne przepisy.



§ 16
1. Regulamin opiniuje Rada Naukowa Instytutu a zatwierdza rektor.
2. Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez rektora.
3. Zmiany Regulaminu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.



