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Dyrekcja Instytutu Biologii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach zwraca sie¢
z prosba o przyjecie na nieodplatne praktyki zawodowe studenta(ki) 1l roku studiow stacjonarnych

| stopnia Kierunku Biologia, PANA(T) ......coveieieieieieieicses e

Zaktad pracy zobowigzany jest do wyznaczenia zakladowego opiekuna praktyk, ktory
przygotowuje program praktyk (realizujacy cele i zadania praktyk) oraz nadzoruje w zaktadzie pracy
przebieg praktyki 1 wykonywanie przez studenta okreslonych zadan wynikajacych
z programu. Zgodnie z planem studiow czas trwania praktyk wynosi min. 100 godzin.

Student zobowiazany jest do posiadania aktualnego ubezpieczenia OC i NW na czas praktyk, ktére

Zzapewni sobie sami.

Informujemy, ze ponizsze skierowanie nie jest dokumentem uprawniajacym do
przyjecia studenta na praktyki. Oficjalne Porozumienie, pomi¢dzy Dziekanem Wydzialu Nauk
Scistych i Przyrodniczych UJK, a Dyrektorem (Kierownikiem) Placéwki, dostarczone zostanie

bezposrednio przed rozpocz¢ciem praktyki.

Dzigkujemy za przychylne ustosunkowanie si¢ do naszej prosby.

dr Wojciech Trybus
Instytutowy Opiekun Praktyk Zawodowych (tel. 41 3496301)

(pieczgtka adresowa Instytucji)
Wyrazam zgode na przyjecie studenta(ki) I roku studiéw stacjonarnych | stopnia kierunku Biologia

PANA(T) .10 ettt na ciaglta praktyke zawodowa.
Praktyka odbegdzie si¢ W terminie: ...........ccooeiiuiiniiiiiniiiiiiieii e,
Opiekunem studenta podczas praktyki DEAZIe ..........ccceeviiiiiieiiieiiiiiieeeee e

Imie, nazwisko Dyrektora (Kierownika) Instytucji
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Praktyka zawodowa jest waznym etapem przygotowania studenta do pracy zawodowej. Ma

ona umozliwi¢ praktyczne zapoznanie si¢ studenta z catoksztaltem pracy zawodowej. Praktyka

powinna stuzy¢ konfrontacji wiedzy teoretycznej wyniesionej z Uczelni z praktyka.

Cele i zadania praktyk:
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Zapoznanie z przepisami prawnymi, funkcjonowaniem 1 strukturg organizacyjng zaktadu pracy;
Zapoznanie z formami i metodami pracy;

Planowanie i organizacja zajec;

Sposoby sporzadzania plandéw dzialania;

Wykonywanie zamierzonych zadan (badan) 1 ich analiza;

Sposoby zapisu i dokumentacja wykonywanej pracy;

Najczgsciej popelniane bledy, sposoby zapobiegania i ich eliminacja.

Dziatania korygujace;

Komunikowanie sig;

10. Samodzielnos¢ i gotowos¢ do podejmowania racjonalnych decyz;i;

11. Sposoby i mozliwosci szkolen;

12. Poznanie innowacyjnych dziatan zaktadu pracy w zakresie wykonywanych zawodow.



